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RESOLUCION DE FECHA 28 DE JUNIO DE 2019 DE LA DIRECTORA-GERENTE DEL
INSTITUTO ARAGONES DE CIENCIAS DE LA SALUD (IACS) POR LA QUE SE CONVOCA UN
PUESTO DE TECNICO DE LABORATORIO EN CULTIVO CELULAR (REF.05-2019)

Por la Ley 6/2002 de Salud de Aragén, se cred el Instituto Aragonés de Ciencias de la
Salud, Entidad de Derecho Publico adscrita al Departamento responsable de Salud del Gobierno

de Aragén.

En el articulo 70.2.d de la citada Ley se establece que “corresponde al Director Gerente la
direccion, gestion y seguimiento de las actividades, asi como de los recursos humanos,

economicos y materiales, de conformidad con las directrices establecidas’.

Dentro de la organizacion del IACS, se hace necesaria la contratacién de un Técnico de
Laboratorio en Cultivo Celular para el Servicio Cientifico Técnico (SCT) de Cultivo Celular
segun resolucién de concesion de la ayuda PEJ-2018-004150-A de la convocatoria de Ayudas
para la Promocion de Empleo Joven e Implantacién de la Garantia Juvenil en I+D5rl, contempladas
en el programa estatal de promocién del talento y su empleabilidad en [+D+l, en el marco del plan

estatal de investigacion cientifica y técnica y de innovacién 2017-2020. Convocatoria 2018.

Las funciones principales que la persona seleccionada va a realizar son:

- Manipulacion y preparacion de las muestras biolégicas para la realizacién de las diversas
técnicas que oferta el servicio. ‘

- Tareas de auto mantenimiento periédico y control de calidad del equipamiento

- Colaboracion en la gestion de solicitudes a través de la aplicacion informatica

- Cultivo celular, mantenimiento de stock de materiales, preparacién y organizacion de
reactivos _

- Colaboracién con el responsablé en la formacioén de los usuarios para utilizar los equipos
del servicio en modo auto usuario '

- Colaboracién en la puesta en marcha del sistema CRISPR/Cas9 de edicién gendmica
CRISPR en células madre y otras técnicas realizadas en el servicio

- Colaboracién en tareas basicas del SCT: preparacién de reactivos de laboratorio,
limpieza y esterilizacion de material, retirada de residuos especificos hasta el punto de

recogida, uso del equipo de agua desionizada, lavavajillas y autoclave
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Para la ejecucién de las lineas anteriormente descritas, la Directora-Gerente del Instituto
ha resuelto, ofertar un puesto de Técnico de Laboratorio en Cultivo Celular de acuerdo con el
siguiente procedimiento, siguiendo las bases aprobadas por el Consejo de Direccion del Instituto

en reunion celebrada el 23 de junio de 2.004:

1°.- Solicitudes. Los interesados deberan presentar la siguiente documentamon anexo |,
Curriculum Vitae, junto con fotocopias justificantes de los estudms/expenenma vida Iaboral y otros

méritos alegados, indicando el puesto de trabajo que se solicita y la referencia 05-19.

2°.- Presentacion de Documentaciéon Dicha documentacion podra presentarse preferentemente

por via telematica mediante e-mail dirigido a rrhh.iacs@aragon.es indicando el puesto de

trabajo que se solicita y la referencia 05-19, en el plazo de 10 dias habiles a partir del dia
siguiente al de la publicacién del anuncio de esta resolucion. Las bases de la convocatoria seran

publicadas en el tablén de anuncios del IACS y en www.iacs.es.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos deberan ir en sobre abierto
para ser fechadas y selladas por el funcionario de correos antes de ser certificadas y dirigidas al
Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, (Avenida San Juan Bosco 13, recepcion, 50009
Zaragoza). En cualquier caso, el solicitante se quedara con las copias de los ejemplares
presentados correspondientes al interesado, una vez selladas y presentadas, como justificante de

presentacion en el plazo establecido.

32.- Comision de Seleccion. Recibidas las solicitudes, éstas seran objeto de valoracion por una

Comisién de Seleccidon compuesta por:

e Presidente: Alba de Martino Rodriguez, Directora de Produccion de Conocimiento e
Innovacién del IACS

e Secretaria: Eva Rabinal, Técnico de Area de Recursos Humanos del IACS

e Vocal: Javier Gémez - Arrue, Responsable del Area de Produccion de Conocimiento e
Innovacién del IACS.

e Vocal: César Vallejo Técnico de FP de Apoyo a la Investigacion IACS

e Vocal: David Garcia, Técnico de area de Cultivo Celular

42.- Requisitos de la convocatoria La valoracion de los candidatos se hara tomando en

consideracion los siguientes requisitos:
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A) Requisitos exigidos:

- Estar en posesion de la titulacién de Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico o
Técnico Superior en Laboratorio de Andlisis y de Control de Calidad o Técnico Superior en

Fabricacion de Productos Farmacéuticos, Biotecnolégicos y Afines

B) Criterios valorables:

- Estar en posesion de la DOBLE titulacién de Técnico Superiof en Anatomia Patoldgica y
Citodiagnéstico y Laboratorio Clinico y Biomédico

- Formacién complementaria o Experiencia en trabajo en el laboratorio (técnicas basicas de
Cultivo Celular, Biologia Molecular y Biologia Celular).

- Nivel en el manejo de herramientas informaticas en entorno Microsoft Office o similar

- Nivel de inglés medio, leido y escrito

- Competencias personales:

a. Meticulosidad y orden en el laboratorio
b. Orientacién a tareas

c. Capacidad de organizacién

d

Proactividad y responsabilidad
‘Los criterios se valoraran segun lo especificado en el apartado 5°.

5° — Proceso de seleccion. El proceso de seleccion se llevara a cabo segun las siguientes fases

. eliminatorias:

Fase 1: Para aquellos candidatos cuya candidatura haya sido recibida en plazo, se procedera a la
comprobacion de los requisitos exigidos con base a la documentaciéon aportada. Los méritos

alegados deberan estar debidamente acreditados para pasar a la siguiente fase.

Fase 2: Valoracion de los siguientes criterios valorables con base a los méritos alegados, segun lo

siguiente:
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a. Valoracion formacion y conocimientos aplicables al puesto ofertado (0 a 70 puntos):

- Estar.en posesién dé la DOBLE titulacion de Técnico Superior en Anatomia
Patolégica y Citodiagnostico y Laboratorio Clinico y Biomédico. (0 a 35 puntos)

- . Formacién complementaria o Experiencia en trabajo en el laboratorio (técnicas
basicas de Cultivo Celular, Biologia Molecular y Biologia Celular), (0 a 35

puntos)

La valoracion de la formacion o experiencia se realizara con base a criterios que
seran fijados previamente por la Comisién de Seleccion, tales como la duracién,

contenidos, conocimientos adquiridos y otros similares que determine la Comision.

b. Capacitacion y habilidades para el desempefio del puesto (0 a 15 puntos):

- Manejo de entornos informaticos: Microsoft Officé, o similar (0 a 10 puntos)

- Nivel de inglés medio leido y escrito (0 a 5 puntos)

La valoracién de la capacitacion y habilidades se realizara con base a criterios que seran
fijados previamente por la Comisién de Seleccién, tales como la formacién y tareas
desempenadas relacionadas con las habilidades a valorar, estancias y otros similares que

determine la Comision.
La Comision de Seleccion reflejara en el acta de seleccion los criterios seguidos en la
valoracién de los candidatos.

Pasaran a la siguiente fase los candidatos gue obtengan una puntuacién minima de 40

puntos.

Fase 3: Para la valoraciéon de las competencias personales del candidato en relacion al puesto, se
realizara una entrevista personal por parte de la Comisién de Seleccion, como elemento de
valoracion de la aportacion y motivacion del candidato al proyecto, de su capacidad de

razonamiento y de su capacidad de exposicion y resolucién de problemas.
La fase 3 se valorara por la Comision de Seleccién con un maximo de 15 puntos.

En cualquier caso, se debera obtener una puntuacién minima en el conjunto de las anteriores

fases de 50 puntos para poder acceder al puesto convocado.
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6°.- Propuesta de Nombramiento: Finalizado el proceso de valoracion la Comision de Seleccion
procéderé a dictar la propuesta de contratacién o, en su caso, proponer que quede desierta la
co’nvocator}ia, a la Directora-Gerente del IACS. A la vista de la propuesta de la Comisidén de
Seleccion, la Directora-Gerente procedera a dictar la correspondiente resoluciéon acordando el

nombramiento que pondra fin al proceso.

72.- Condiciones del puesfo: El contrato es a jornada completa. El contrato de trabajo sera por
obra o servicio estando su duracién vinculada a la financiacién del mismo (2 afios), segun
resoluciéon de concesién de la ayuda PEJ-2018-004150-A A de la convocatoria de Ayudas para la
Promocién de Empleo Joven e Implantacion de la Garantia Juvenil en 1+D+l, contempladas en el
programa estafal de promocion del talento y su empleabilidad en I+D+l, en el marco del plan

estatal de investigacion cientifica y técnica y de innovacién 2017-2020. Convocatoria 2018.

82.- Proteccién de Datos de Caracter Personal: De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y ldel Consejo, de 27 de abril de 2016 y demas normativa
vigente en materia Ade proteccion de datos en lo que respecta al tratamiento de sus datos
personales los datos facilitados por los solicitantes pasaran a formar parte del fichero de Personal,
cuya finalidad es la gestién a nivel organizativo y administrativo de los procesos de seleccidn de

personal y de los trabajadores del propio Instituto.

92.- Resolucion de la Convocatoria: La resolucion de la convocatoria se producira antes de seis
meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la misma y se

comunicara a todos los aspirantes.

Zaragoza, a 28 de junio de 2019

Directora-Gerente

del Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud
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