
  

 

 

 

  

ACUERDO de la Comisión de Selección del proceso selectivo convocado por 

resolución de fecha 27 de febrero de 2026 de la Dirección Gerencia del IACS, 

para cubrir un puesto de Técnico/a Superior Universitario de Apoyo a la 

Investigación, de carácter no permanente ni estructural, en el Área de 

Producción del Conocimiento e Innovación (Grupo de Investigación en Ciencia 

de Datos para la Investigación en Servicios y Políticas de Salud), Ref. 2026_03, 

por la que se hace pública la relación provisional de la puntuación obtenida 

por los aspirantes 

La Comisión de selección de conformidad con lo dispuesto en las bases de la 

Convocatoria de selección anteriormente citada acuerda: 

Primero. - Aprobar provisionalmente la valoración de los méritos debidamente 

acreditados por las aspirantes, conforme se detalla en el Anexo I. 

Segundo.- Publicar la puntación total provisional de los candidatos/as al proceso de 

selección con referencia  2026_03, en la página web del Instituto Aragonés de 

Ciencias de la Salud : www.iacs.es, en el apartado de trabaja con nosotros, y otorga 

un plazo de cinco días hábiles, para la presentación de las alegaciones o 

reclamaciones que los aspirantes consideren pertinentes remitiéndolas a la 

dirección de correo electrónico: seleccion.iacs@aragon.es, con referencia 2026_03 

en formato PDF. 
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ANEXO I 

Puntuaciones obtenidas en la Fase 2 (baremación de méritos) 

 

Nº Apellidos y Nombre Puntos en Fase 2 

1 Olano Guillen, Berta 45,80 

 

 

Pasan a la siguiente fase (Fase 3 – Entrevista), de conformidad con lo establecido en 

las bases de la convocatoria, las candidaturas que obtengan una puntuación 

mínima de 40 puntos: 

 

Puntuaciones obtenidas en la Fase 3 (entrevista) 

 

Nº Apellidos y Nombre Puntos en Fase 3 

1 Olano Guillen, Berta 12,00 

 

Total puntuación alcanzada por las candidaturas en el proceso de selección: 

N

º 
Apellidos y Nombre Puntos Totales 

1 Olano Guillen, Berta 57,80 

 

 


